“Sesquicentenario de la Epopeya Nacional: 1864 — 1870”

Congreso Nacional

Honorable Camara de Diputados

®ropésito: “Contribuir a la convivencia arménicay el desarrollo sostenible del pais”

Misin: “Legislar’y controlar acorde a la representacion departamental'y capital, para la consolidacion del estado social de derechio”

Asuncién, 15 de noviembre de 2023.
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Su Excelencia \(\ )
Don Raul Latorre Martinez, Presidente - ) K \\ V\ZMS/O@V
Honorable Camara de Diputados HOR/ )Q%( :

1)

Tengo el honor de dirigirme a V.E., con el fin de presentar informe sobre mi
a la ciudad de Mexico, México, para participar de la Reunién del Parlamento
Latinoamericano y Caribefio (PARLATINQO), en mi caracter de Secretario de la Comisidn

de Asuntos Laborales y de Prevision Social, en fecha 26 y 27 de octubre del presente
ano.

La Reunidén de la Comision citada, se inicid con palabras de bienvenida del
Presidente Dip. Alfonso Lereté del Uruguay.

Seguidamente se trataron los siguientes temas:

Tema I: Avances sobre Grupo de Trabajo sobre Migracion (GTM-P)

Presentado por el Dip. Alfonso Leret€; y posterior reporte de actividades del
Grupo de Trabajo.

El Paraguay es un pais de larga tradicion migratoria. Movimientos de poblacion al
interior de su territorio y que a través de sus fronteras se han verificado desde la época
colonial.

Ley N° 6.984/22 “DE MIGRACIONES”.

Esta ley establece el régimen migratorio de la Republica del Paraguay y los
principios y directrices de las politicas publicas para los migrantes; con el fin de contribuir
al fortalecimiento del desarrollo social, cultural y econdmico del pais.

Establece las definiciones, principios generales de aplicacion, derechos vy
obligaciones de los inmigrantes, derecho de admision, etc

Decreto N° 4.483/15 “Por el cual se aprueba la Politica Nacional de Migraciones
de la Republica del Paraguay”.

El dltimo censo del 2022 nos muestra un mapeo de los compatriotas que
emigraron a otros paises, teniendo alrededor de un millén de paraguayos en el exterior.
Datos del ultimo censo argentino estima que son 658.714 paraguayos censados que
residen en ese pais. En Espafna viven aproximadamente 106.620 paraguayos, en los
EE.UU. 26.810 paraguayos, en Brasil 39.249 connacionales.

Vision: “Un Poder Legislativo fortalecido y comprometido con la sociedad”
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Esto representa un gran porcentaje de la poblacion paraguaya que emigraron por
diferentes motivos, siendo el principal, la busqueda de un mejor progreso econémico.

Por lo anteriormente expuesto veo con suma importancia la necesidad de
establecer una mesa de debate para profundizar el asunto migratorio. Como Parlamento
internacional, debemos de tomar como tema central la situacién migratoria de cada pais.

En lo que respecta a Paraguay, tenemos todavia mucha falencia de control de los
inmigrantes que buscan mejores oportunidades en nuestra tierra guarani. Pero como
sociedad, siempre respetamos a los exiranjeros, somos una nacion que tiene como
principio fundamental la solidaridad entre seres humanos.

Tema ll: Seguridad Social

En este tema cada representante realiz6 los aportes por pais, posteriormente se
dio un amplio debate sobre seguridad social.

En Paraguay, la seguridad social se financia con aportes de los trabajadores, l0s
empleadores y el Estado. El Instituto de Prevision Social (IPS) es el principal organismo
que administra el seguro social obligatorio para los trabajadores dependientes. El IPS
ofrece prestaciones de salud y retiro, asi como asistencia y servicios de pensiones a los
familiares asegurados.

Tema lll: Ley Marco sobre Emergencias y Proteccién Ciudadana

Aportes para transformarla a proyecto de ley modelo, posterior debate vy
conclusiones.

La ciudadania en general necesita contar con instituciones que garanticen su
seguridad y proteccion, es por ello que debemos enfocarnos en la prevencion y la
capacitacion del ciudadano, asi podriamos evitar casos de emergencia.

Si bien en Paraguay contamos con instituciones de Emergencias Nacionales,
como también cuerpos no gubernamentales enfocados en la asistencia y proteccion al
ciudadano, considero que, con una legislacion especifica para el caso, se podra dotar
con mayor énfasis el objetivo de estas instituciones.

Tema IV: Normativa de Trabajo Juvenil y su fomento regional

En cuanto al marco legal Paraguayo contamos con algunas leyes:

Ley N7 11980/02 “DE PRIMER EMPLEQO”.

e pb objeto establecer normas para regular, incentivar y fomentar el empleo
dNte a la prestacion subordinada y retribuida de la actividad laboral.
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Ley N° 4.951/13 “DE INSERCION AL EMPLEO JUVENIL” y su modificatoria Ley
N° 6.305/19

Esta Ley tiene como objeto establecer normas para fomentar la formacion,
capacitacion e insercion al empleo formal por medio de diferentes modalidades y crear
las condiciones propicias para disminuir las inequidades existentes que afectan a

hombres y mujeres jovenes en relacion con sus posibilidades de acceso y permanencia
en el mercado laboral.

Por otra parte el Paraguay consta con programas de mi primer empleo dirigido a
jovenes de 16 a 29, anos que hayan concluido el nivel escolar basico y que tengan
conocimientos basicos de informatica, haciendo énfasis en:

Capacitaciéon: Se ofrecen cursos de preparacion para el primer empleo, competencias
digitales, administracién y gestién.

Programa_de practicas laborales: Se facilitan conexiones con empresas para la
realizacion de practicas laborales a través del Servicio Nacional de Promocion
Profesional (SNPP).

Intermediacién laboral: Se dispone de una bolsa de empleo para el registro de los
jovenes a los programas del empleo juvenil.

Sequridad_social: Se promueve la extension del sistema obligatorio e integral de
seguridad social para el trabajador dependiente y su familia.

En Paraguay tenemos normas y leyes que lastimosamente no se cumplen del todo
o mejor dicho casi nada, por ello es importante que como estado tengamos normativas
de regulacién laboral y, en especial a lo relacionado a menores. El Paraguay es un pais
donde existe una gran informalidad de trabajadores, y en gran parte son menores de
edad, los cuales se ven obligados a dejar sus estudios y dedicarse al trabajo para asi
mantener 0 aportar a la casa.

Sin otro particular hago propicia la ocasion, para salug
mi mas alto respeto y estima personal.

on las expresiones de

Vision: “Un ®oder Legislativo fortalecidoy comprometido con la sociedad”
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